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Srodowisko miedzykulturowe to termin, ktéry raz po raz slyszy sie w mediach.
Kwestie miedzykulturowosci, wielokulturowosci czy interkulturowosci sa bardzo
popularne w zglobalizowanym spoteczenstwie. Rozdzial ten bedzie poswiecony
wyjasnieniu podstawowych poje¢, ktore wigza sie tytutowym srodowiskiem.

Samo stowo ,,miedzykulturowosé¢” wywodzi sie od stowa kultura. Najpierw trzeba
wiec zdefiniowac kulture, aby méwi¢ o miedzykulturowosci.

Kultura jest tworem zlozonym z obiektywnych i subiektywnych wytwordéw
cztowieka . Wytwory obiektywne to np. obrazy, narzedzia, drogi itd., a do
wytworow subiektywnych zaliczamy chociazby prawa czy ideologie . Kultura to
dobra, ktére staja sie wartoscia wspolna dla wszystkich, ktorzy moga sie
wzajemnie komunikowac.

Pierwotnie termin kultura byl zwiazany z uprawa roli i hodowla zwierzat.
Oznaczatl przeksztalcanie naturalnego stanu zjawisk przyrody w stan bardziej
uzyteczny i przydatny cztowiekowi. Takze obecnie w jezyku agronomii uzywa sie
wyrazen takich jak: kultura rolna, kultura bakterii, badZ monokultura, co wiaze
sie bezposrednio z pierwotnym znaczeniem tego stowa .

Nowoczesne zastosowanie pojecia kultury pojawito sie w 1688 roku. Terminu uzyt
Samuel Pufendorf w pracy De iure naturae et gentium, gdzie zamiescit on stowa
takie jak: cultura czy cultura animi. Kultura byta tam synonimem wszelkich
wynalazkow wprowadzonych przez cztowieka (takich jak instytucje spoteczne,
ubranie, jezyk, moralnosé kierowana przez rozum i obyczaje) .

W ciagu wiekéw stowo to bylo coraz czesciej uzywane przez filozofow, a potem
takze uczonych zajmujacych sie naukami spotecznymi. Rezultatem tego procesu
stala sie jego wieloznacznosc.
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