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Niepelosprawnosc¢ jest jednym z powaznych zjawisk i problemow wspodtczesnego
Swiata.

Znaczenie tych probleméw wynika z rozmiaréw powszechnosci jej wystepowania
w populacji, a takze z konsekwencji, jakie wywotuje w sensie indywidualny i
spotecznym.



Powszechnos¢ zjawiska stawia przed spotecznoscia obowigzek podejmowania
dziatan zapobiegajacych jego powstawaniu. Spoteczny wymiar dziatan obejmuje
tez rozmiar i charakter konsekwencji, ktore sa ograniczone jedynie do probleméw
0s6b niepelnosprawnych i ich rodzin. Konsekwencje te maja wymierne skutki
uboczne i spoteczne réwniez w skali kraju i powoduja koniecznos¢ powotania
szeregu instytucji oraz inicjowania i realizacji wielu dziatan, ktore
minimalizowatyby skutki zjawiska.

Jednym z form pomocy instytucjonalnej sa domy pomocy spotecznej. Zasady
funkcjonowania tych doméw sa przedmiotem badan tego badania oraz ich wptyw
na aktywizacje mieszkancow tych doméw. Informacje o funkcjonowaniu domow
pomocy spotecznej, zebrano prowadzac badania w Domu Pomocy spotecznej we
Wronincu. Funkcjonowanie doméw pomocy spotecznej mozna badac¢ pod
wzgledem $wiadczonych ustug, warunkéw bytowych, stopnia zaspokojenia ich
potrzeb, organizacji pracy itp. Nie nalezy jednak zapomniec o relacjach miedzy
pracownikiem a mieszkancem. Predyspozycje psychospoteczne, przygotowanie
zawodowe do pracy, umiejetnosci i wiele innych czynnikow charakteryzujacych
samego pracownika majacego bezposredni kontakt z mieszkancem, ma w
rzeczywistosci ogromny wptyw na dziatalnos¢ DPS - éw.

Pracownicy ci wspéttworza atmosfere tych doméw. Na nich spoczywa gtéwny
obowiazek opieki, i od nich zalezy funkcjonowanie mieszkancow domu. To oni
rozwiazuja problemy mieszkancow, dzielg z nimi smutki i radosci i czesto sa dla
nich jedynymi powiernikami. Godne uwagi sa, wiec opinie pracownikéw
pierwszego kontaktu z mieszkancami na temat samego mieszkanca i
funkcjonowania domu pomocy spotecznej, co w niniejszej pracy postanowiono
zbadac.

W pierwszej i w drugiej czesci pracy teoretycznej przedstawiono, na podstawie
literatury przedmiotu informacje: niepelnosprawnos¢ jako problem spoteczny oraz
pojecie i strategie aktywizacji; cele, formy i metody oddziatywania na mieszkanca
DPS we Wronincu; role i funkcje opiekuna oséb niepelnosprawnych, pracownik
pierwszego kontaktu.

Trzecia czesé¢ - przedstawiano Dom Pomocy Spotecznej jako forma opieki
instytucjonalne;.

W czwarta czesci jest czescia metodologiczng. Przedstawiono w niej metody i
techniki badan oraz sformutowano problemy, hipotezy oraz zmienne i wskazniki,



sprawdzenie, ktorych pomoze osiagnaé cel pracy.

W ostatniej pigtej czesci podsumowano i podjeto prébe zweryfikowania hipotez o
funkcjonowaniu domu pomocy spotecznej, o tym, ze w DPS - ie. stwarza sie
mieszkancom wystarczajace i zblizone do rodzinnego srodowiska warunki do
normalnego funkcjonowania w codziennym zyciu, ze pracownicy stosuja rozne
metody i formy aktywizowania mieszkancéw oraz ze dom posiada korzystne
warunki do rehabilitacji i pracy z mieszkancami, warunki materialne i
organizacyjne.

Taka konstrukcja pracy pozwoli na doktadne zbadanie zjawiska a tym samym,
pozwoli mam okresli¢c wplyw metod aktywizacyjnych na egzystencje mieszkanca
Domu Pomocy Spotecznej, co jest nadrzednym celem tej pracy.

To jest gotowa, obroniona praca. Gdyby chcieli Panstwo zleci¢ napisanie zupetnie
nowej pracy, to zapraszamy na strone pisanie prac - sprawdzony serwis!
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