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Fragment pracy
Nałóg i uzależnienie używane są zamienni. Popadłszy w nałóg czy uzależniwszy
się  o  jakichkolwiek  środków odurzających,  młody  człowiek  nie  jest  w  stanie
przewidzieć, czego będzie zażywał w przyszłości – niezależnie od tego, od jakiego
środka chemicznego zaczynał. Innymi słowy, nałóg to utrata kontroli.[1]

Substancją nazywamy niezaliczany do pokarmów związek chemiczny, wpływający
na  funkcje  biologiczne  ludzi  lub  zwierząt.  Substancja  psychoaktywna to  taka
substancja,  która  działając  w  mózgu,  zmienia  nastrój,  procesy  myślowe  czy
zachowanie. [2]

K. Wojdyło w proponowanej przez siebie definicji uzależnienia od pracy stwierdza,
że pracoholizm stanowi rodzaj patologii zachowań, przejawiający się w przymusie
nieustannego zaangażowania w pracę lub inną aktywność o charakterze pracy,
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które ma charakter stały i  wciąż wzrastający. Ciągłe zaangażowanie w pracę,
mimo przeciążenia i braku satysfakcji, jest również czynnikiem, który odróżnia
uzależnienie od pracy od wypalenia zawodowego. Nie można jednak pracoholizmu
utożsamiać ze zdrowym zaangażowaniem w pracę, które wynika z zadowolenia i
poczucia satysfakcji z pracy i w którym nieobecne jest poczucie wewnętrznego
przymusu[3].
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To jest gotowa, obroniona praca. Gdyby chcieli Państwo zlecić napisanie zupełnie
nowej pracy, to zapraszamy na stronę pisanie prac - sprawdzony serwis!
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