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Praca licencjacka pt. ,Motywy podejmowania przez mtodziez zawodowej stuzby
wojskowej w XXI wieku” to badawcza analiza skupiajaca sie na motywach, ktére
sktaniajg mtodych ludzi do wstapienia do stuzby wojskowe;j.

Pierwszy rozdziat skupia sie na omowieniu wspotczesnej mtodziezy oraz jej
preferencji zawodowych. Przedstawia kategorie spoteczno-demograficznag
mtodziezy, charakteryzuje cechy, postawy wobec zycia i wartosci tej grupy, a
takze analizuje jej aspiracje zawodowe.

Drugi rozdziat opisuje podstawy metodologiczne badan wtasnych, takie jak
przedmiot i cel badan, problemy i hipotezy badawcze, a takze metody, techniki i
narzedzia badawcze. Zawiera tez informacje na temat terenu, przebiegu i
organizacji badan.

Trzeci rozdziat jest poswiecony wynikom badan wtasnych dotyczacych motywow
mtodziezy do podejmowania zawodowej stuzby wojskowej. Zawiera
charakterystyke badanej populacji, sposdb postrzegania stuzby wojskowej w
kontekscie spotecznym, czynniki wptywajace na decyzje o wstapieniu do wojska,
perspektywy pracy w wojsku i oczekiwania zwigzane z wykonywanym zawodem,
cechy i predyspozycje potrzebne do realizowania zawodu, a takze korzysci i
negatywy wynikajace z realizowania stuzby wojskowe;j.

W pracy licencjackiej zaprezentowano tez podsumowanie i wnioski z
przeprowadzonych badan, a takze bibliografie. Badanie dostarcza istotnych
informacji na temat tego, co sktania mtodych ludzi do wstapienia do stuzby
wojskowej, co moze by¢ cenne dla tych, ktdrzy sa zainteresowani tym tematem, w
tym dla wojska, szkot, doradcéw zawodowych i rodzicéw.

To jest gotowa, obroniona praca. Gdyby chcieli Panstwo zleci¢ napisanie zupelnie
nowej pracy, to zapraszamy na strone pisanie prac - sprawdzony serwis!
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