Kryzys wartosci wsrod mlodziezy -
autorytety

WSTEP

ROZDZIAL 1.

PROBLEMATYKA WARTOSCI WSROD PRZEDSTAWICIELI MLODEGO
POKOLENIA

1.1. Geneza pojecia ,warto$¢” oraz czynniki, ktore warunkuja ksztaltowanie sie
wartosci u mtodych ludzi

1.2. Poszukiwanie i tworzenie wartosci przez przedstawicieli mtodej generacji

1.3. Istota autorytetu

1.4. Autorytety mlodziezy

1.5. Cele zyciowe wspoétczesnej mtodziezy

ROZDZIAL 1II.

METODOLOGICZNE PODSTAWY PRACY

2.1. Cel i przedmiot badan

2.2. Zatozenia, problemy i hipotezy badawcze
2.3. Metody i techniki badawcze

2.4. Organizacja i przebieg badan

ROZDZIAL III.
ANALIZA BADAN WEASNYCH

Zakonczenie
Bibliografia
Spis tabel

Spis wykresow
Aneks

WSTEP

W epoce dynamicznych zmian spotecznych, kulturalnych, politycznych oraz
technologicznych, mtodziez - bedaca niewatpliwie jednym z najwazniejszych
filaré6w przyszitosci kazdego narodu - stoi przed wyjatkowym wyzwaniem
zdefiniowania swojego miejsca w Swiecie. Stawiajac czota zawirowaniom czasow,
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w ktdrych zyja, mtodzi ludzie nieustannie szukaja punktéw odniesienia, ktére
moga im pomodc w zrozumieniu siebie samych oraz tego, co otacza ich na co dzien.
Niniejsza praca dyplomowa pod tytulem ,Kryzys wartosci wsrod mtodziezy -
autorytety” jest préba zbadania i zrozumienia tej wielowymiarowej problematyki.

W wielu kulturach na przestrzeni wiekow wartosci byty tym, co kierowato ludzmi,
dawato im poczucie celu i tozsamosci. Wspdtczesne czasy przynosza jednak wiele
zmian w percepcji tego, co istotne, co wartosciowe. W epoce, gdzie informacja
jest na wyciagniecie reki, gdzie media spotecznosciowe ksztattuja obraz
rzeczywistosci, a globalizacja stawia przed nami pytania o tozsamos¢ - wartosci,
jakie przyjmujemy oraz autorytety, ktore wybieramy, staja sie tematem goracych
dyskus;ji i zastanowien.

Pierwszy rozdziat pracy koncentruje sie na problematyce wartosci wsrod
przedstawicieli mtodego pokolenia. Rozwazamy geneze pojecia ,wartos¢” oraz
czynniki, ktére wptywaja na ksztaltowanie sie wartosci u mtodziezy.
Zastanawiamy sie, jak mtode pokolenie poszukuje i tworzy wartosci, jakie sa dla
nich istotne i co decyduje o ich wyborach. W dalszej czesci tego rozdziatu
zagtebiamy sie w kwestie autorytetu, analizujac jego istote i znaczenie dla
mtodziezy oraz rozwazajac, kto w dzisiejszych czasach petni role autorytetu dla
mtodych ludzi. Zamykajac ten rozdzial, skupiamy sie na celach zyciowych
wspotczesnej mtodziezy, probujac zrozumieé, czego tak naprawde pragna i do
czego daza.

Drugi rozdziat poswiecony jest metodyce pracy, przedstawiajac cel i przedmiot
badan, jakie zostaly przeprowadzone w ramach tej pracy. Okreslamy zatozenia,
problemy i hipotezy badawcze oraz metody i techniki, ktére zostaty uzyte.
Wyjasniamy rowniez organizacje i przebieg badan, dzieki czemu Czytelnik moze
zrozumiec, jakie kroki zostaly podjete, aby odpowiedzie¢ na postawione pytania
badawcze.

W trzecim rozdziale przechodzimy do analizy przeprowadzonych badan wtasnych,
ktore maja na celu zweryfikowanie wczesniej postawionych hipotez oraz
zrozumienie gtebszych mechanizméw ksztaltujacych wartosci i autorytety wsrod
mtodziezy.

Mam nadzieje, Ze niniejsza praca przyczyni sie do lepszego zrozumienia
problematyki wartosci i autorytetow wsréd mtodziezy, stanowiac wartosciowy



wktad w dyskusje nad tym, jak wspiera¢ mtode pokolenie w ich dazeniu do
samorealizacji i zrozumienia otaczajgcego ich Swiata.

To jest gotowa, obroniona praca. Gdyby chcieli Panstwo zleci¢ napisanie zupetnie
nowej pracy, to zapraszamy na strone pisanie prac - sprawdzony serwis!
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