Aktywnos¢ zawodowa kobiet a
relacje rodzinne

Liczba stron: 158

Nazwa Szkoly Wyzszej: Uniwersytet Slaski
Rodzaj pracy: magisterska

Rok oddania: 2009

Zawartos¢ pracy:

WSTEP 7

I. TEORETYCZNA ANALIZA AKTYWNOSCI ZAWODOWE] KOBIETY A RELAC]JE
RODZINNE 13

1.1. RODZINA 13

1.1.1 KOMUNIKACJA W MALZENSTWIE 13

1.1.2. RODZINA I JE] POTRZEBY 21

1.1.3. MIEJSCE KOBIETY W RODZINIE. ROLE, JAKIE PELNI JAKO CZLONEK
RODZINY 26

1.2. ROLA AKTYWNOSCI ZAWODOWE] KOBIETY W JEJ ZYCIU RODZINNYM 33
1.2.1. AKTYWNOSC ZAWODOWA KOBIETY A JE] STOSUNKI RODZINNE 33

1.2.2. BRAK AKTYWNOSCI ZAWODOWE] KOBIETY A JE] STOSUNKI RODZINNE
40

1.2.3. ZDANIE CZEONKOW RODZINY NA TEMAT PRACY ZAWODOWE] KOBIETY
47

1.2.4. AKTYWNOSC ZAWODOWA KOBIET W UNII EUROPE]JSKIE] 52
Podsumowanie 65

II METODOLOGICZNE PODSTAWY BADAN. 67

2.1. KONCEPCJA METODOLOGICZNA WEASNYCH BADAN 67
2.1.1. PRZEDMIOT I CEL PRACY 67

2.1.2. HIPOTEZY 70

2.1.3. ZMIENNE I ICH WSKAZNIKI 72

2.1.4. METODY, TECHNIKI I NARZEDZIA BADAWCZE 74
Podsumowanie 80


https://gotoweprace.eu/aktywnosc-zawodowa-kobiet-a-relacje-rodzinne/
https://gotoweprace.eu/aktywnosc-zawodowa-kobiet-a-relacje-rodzinne/

III EMPIRYCZNA ANALIZA WYNIKOW BADAN 81

3.1. OPIS TERENU BADAN I BADANE] POPULAC]I 81

3.2. STRUKTURA BADANYCH ZE WZGLEDU NA WIEK 82

3.3. PODSUMOWANIE WYNIKOW BADAN PRZEPROWADZONYCH W DWOCH
GRUPACH WIEKOWYCH 118

3.4. WNIOSKI 121

Podsumowanie 123

IV PROFILAKTYKA 126

4.1.1. IDEA RODZICA DZIENNEGO 127
4.1.2 PRZEDSZKOLA I ZEOBKI W OBREBIE MIE]JSC PRACY 128
4.1.3. ZAWOD ,GOSPODYNI DOMOWA” 130
Podsumowanie 132

ZAKONCZENIE 134

BIBLIOGRAFIA 139

STRONY INTERNETOWE 144

ANEKSY 145

Aneks 1. Ankieta 145

Aneks 2. Spis tabel 154

Aneks 3. Spis wykreséw 156

Aneks 4. Tabela zbiorcza respondentek 158

WSTEP

Rodzina od wiekéw jest pierwszym sSrodowiskiem wychowawczym dziecka.
Rodzice sa dla dziecka pierwszymi i najwazniejszymi wychowawcami. To w domu
dziecko uczy sie jak ma postepowac, jakie wartosci w zyciu sa najwazniejsze.
Zanim dziecko zacznie swoja przygode z edukacja w szkole, wsrdd nauczycieli,
wychowawcdéw i kolegéw, wtasnie w domu przyjmuje od rodzicow wiedze, zasady,
wartosci, ktére panujag w spoteczenstwie, w ktérym dorasta. Wzorce, ktére
dziecko wynosi z domu odbijaja sie na jego pdzniejszym zyciu.

Celem mojej pracy jest ukazanie zwiazku miedzy aktywnoscia zawodowa kobiet a
relacjami rodzinnymi. Pragne przedstawi¢ w niniejszej pracy, jak wielki wplyw
wywiera na rodzine decyzja kobiety o podjeciu pracy zawodowej. Jakie wynikaja
konsekwencje z podjetego przez nig wyboru. Jak wygladaja relacje rodzinne kiedy
kobieta decyduje sie wroci¢ do pracy po urodzeniu dziecka oraz jak takie relacje
wygladaja, kiedy kobieta podejmuje decyzje o zostaniu w domu i opiece nad



dzie¢mi i gospodarstwem domowym.

Glownym pozycjami, ktore beda mi pomocne w pisaniu pracy sa: Erich Fromm , 0
sztuce mitosci”, ksigzka ta ukazala mi jak wazna jest mitos¢, nie tylko w zwigzku
dwojga ludzi, ale takze w pojeciu ogdélnym. Fromm definiuje mitos¢ jako ,nie tyle
uczucie, ile sposob zaangazowania czlowieka wobec bytu, swiata w ogolnosci,
sposéb zaangazowania wobec spoteczenstwa w dialogu, jakim jest dziatanie
publiczne, praca, tworczosé. Zwigzek erotyczny, mitos¢ dziecka, mitos¢ braterska
czy rodzicielska, przyjazn - bylyby to w tym rozumieniu catej sprawy jakby
wyspecjalizowane przypadki o szczegdlnych barwach i znacznej intensywnosci
uczuciowej, przypadki owej predyspozycji ogolniejszej, owego nieustannego
porywu” . Przyjmuje wyzej zacytowana definicje mitosci jako obowigzujaca w
niniejszej pracy.

Czym jest rodzina i jaki ma wptyw na kazdego z nas dowiedziatam sie w
szczegdlnosci z pracy Marii Rys , O mitosci, matzenstwie i rodzinie” a takze z
pozycji pt.: ,Rodzina a osobowos$¢” Marii Ziemskiej. Bardzo wiele o rodzinie i jej
funkcji wychowawczej dowiedziatam sie takze z artykutu Urszuli Szuscik pt.:
,Potrzeby dziecka”. Artykul ten w bardzo przystepny sposob opisuje, jak wielki
wplyw ma rodzina na dorastajace dziecko. Autorka pisze: ,Kazdy cztowiek pragnie
poczucia bezpieczenstwa, bezinteresownej mitosci i akceptacji swojej osoby, po to,
aby odczuwac rados¢ zycia, motywujaca do rozwoju, w tym do nauki oraz do
pracy. Te podstawowe wartosci, ktére stwarzaja poczucie szczesliwego zycia
zaspokaja rodzina. Daje to dziecku i mtodemu cztowiekowi pozytywna motywacje
do wszelkich form dziatan a zachowan. Z uksztattowanym przez rodzine obrazem i
poczuciem wtasnej osoby i jej akceptacji dziecko wchodzi w kazda sfere zycia,
ksztattuje swoje widzenie Swiata oraz Swiatopoglad” . Zgadzam sie z ta definicja i
uznaje ja za obowigzujaca w niniejszej pracy, poniewaz opisuje ona to wszystko,
czym rodzina powinna by¢, czyli oaza spokoju, poczucia bezpieczenstwa, mitosci i
radosci dla dziecka.

Pomoca i oparciem dla czesci teoretycznej mojego rozdziatu metodologicznego
byly w szczegdlnosci ksigzki: Mieczystawa Lobockiego - ,Metody i techniki badan
pedagogicznych”, z ktorej to ksigzki dowiedziatam sie, co charakteryzuje kazda z
metod, technik i narzedzi badawczych. Czym jest proces badawczy, z czego sie
sktada, jak mozna rozumiec pojecie celu, problemu badawczego oraz hipotezy
dowiedziatam sie szczegdlnie z ksigzki tegoz samego autora. Praca ta
zatytutowana jest - ,Wprowadzenie do metodologii badan pedagogicznych.”



Nieoceniona i bardzo pomocna ksigzka byt dla mnie swego rodzaju poradnik
odnosnie pisania pracy magisterskiej, a mianowicie praca Marii Weglinskiej pt.:
,Jak pisa¢ prace magisterska”. Znalaztam tam odpowiedzi na wiele trudnych
pytan o charakterze roboczym, np. jak moze wygladac¢ analiza badan, co waznego
trzeba zamiesci¢ w tabeli, a nawet jak sporzadzi¢ spis tresci, aneksy.

Praca sktada sie z czesci teoretycznej, empirycznej oraz profilaktycznej. Czesc
teoretyczna sktadacé sie bedzie z dwoch rozdziatéw, ktore sa kolejno poswiecone:
pierwszy rodzinie, drugi roli aktywnosci zawodowej kobiety w zyciu rodzinnym.

Pierwszy rozdzial mojej pracy poswiece opisaniu, czym jest matzenstwo i rodzina.
Podziele ten rozdziat na trzy podrozdziaty.

Pierwszy podrozdzial poswiece problemowi, jakim jest komunikacja w
matzenstwie. Napisze jak wielki ma ona wptyw na budowanie pozytywnych wiezi
miedzy matzonkami. Od dobrej komunikacji w matzenstwie zalezy bardzo wiele.
Jesli matzonkowie potrafia ze sobg rozmawiac i stuchac sie nawzajem, potrafig
takze radzicC sobie z réznego rodzaju konfliktami, ktére dzieki dobrej komunikacji
Sa przez nich rozwigzywane.

Kolejny podrozdziat poswiece rodzinie i jej potrzebom. Zawier¢ on bedzie opis
funkcji, jakie speinia¢ powinna rodzina. Beda to funkcje: prokreacyjna,
wychowawcza, ekonomiczna, spoteczna, psychohigieniczna.

Trzeci podrozdziat poswiece miejscu kobiety w rodzinie. Opisze w tym rozdziale,
jakie role peini kobieta w rodzinie. Beda to role: zony, matki, strazniczki
domowego ogniska. Szczegolnie wazna rola jest rola matki. Jest ona, bowiem
najwazniejsza osoba w zyciu dziecka. To ona ma z dzieckiem pierwszy kontakt i to
od niej dziecko doswiadcza najczulszej, najpiekniejszej mitosci. Matka petni w
zyciu dziecka szczegdlnie wazna role. Jest dla dziecka najwazniejsza osoba, od
ktorej uczy sie najwiecej, od ktérej dostaje najwieksze wsparcie, poczucie
bezpieczenstwa i mitos¢. Ojciec dla dziecka takze jest bardzo wazny, jednak to z
matka dziecko ma najsilniejszy kontakt.

Drugi rozdziat mojej pracy poswiece opisaniu roli aktywnosci zawodowej kobiety
w zyciu rodzinnym. Rozdziat ten sktadac sie bedzie z czterech podrozdziatéw.

Pierwszy podrozdziat poswiece ukazaniu, jaki wptyw na zycie rodzinne ma
aktywnos¢ zawodowa kobiety. Jak poprzez podjecie decyzji o zatrudnieniu zmienia



sie sytuacja w rodzinie. Jakie ptyna korzysci i niekorzysci z faktu pdjscia kobiety
do pracy.

Kolejny podrozdziat poswiece zobrazowaniu sytuacji odwrotnej, kiedy to kobieta
decyduje sie na pozostanie w domu i wychowywanie dzieci. Przedstawie w tymze
podrozdziale plusy i minusy takiego wyboru.

W trzecim podrozdziale postaram sie ukaza¢ punkt widzenia innych cztonkow
rodziny (meza, dziadkéw) na podjecie pracy przez zone, matke. Jakie zdanie moga
miec¢ bliscy na ten temat i jak moga wspiera¢ kobiete w podjetych przez nig
decyzjach.

Ostatni podrozdziat poswiece opisaniu sytuacji pracujacych kobiet w Unii
Europejskiej. Przedstawie w nim jak wyglada podejscie do aktywnosci zawodowej
kobiet w réznych krajach Unii Europejskiej. Jak kobiety w Unii Europejskiej sa
postrzegane jako pracownicy, czy sa dyskryminowane ze wzgledu na ptec czy
moze sa traktowane na réwni z mezczyznami. Jakie rozwigzania sg wprowadzone
w niektorych krajach, aby utatwi¢ kobietom aktywnos¢ zawodowa.

Na empiryczna czes¢ niniejszej pracy sktadac sie beda dwa rozdziaty. Rozdziat
pierwszy, w ktéorym opisze metodyczne podstawy badan wtasnych sktadac sie
bedzie z czterech podrozdziatéw, w ktorych kolejno scharakteryzuje: przedmiot,
cel i problematyke badan w pierwszym podrozdziale; hipotezy - w drugim;
zmienne i ich wskazniki - w trzecim; zas metody, techniki i narzedzia badawcze -
w czwartym.

Celem mojej pracy jest ukazanie zwiazku miedzy aktywnoscia zawodowa kobiet a
relacjami rodzinnymi. Pragne przedstawi¢ w niniejszej pracy, jak wielki wptyw
wywiera na rodzine decyzja kobiety o podjeciu pracy zawodowej. Jakie wynikaja
konsekwencje z podjetej przez nia decyzji. Jak wygladaja relacje rodzinne kiedy
kobieta decyduje sie wrdci¢ do pracy po urodzeniu dziecka oraz jak takie relacje
wygladaja, kiedy kobieta podejmuje decyzje o zostaniu w domu i opiece nad
dzie¢mi i gospodarstwem domowym. Aby osiagnac tenze cel bede musiata znalez¢
rozwiagzanie szczegétowych probleméw badawczych, ktore wymienie w tymze
podrozdziale.

Drugi podrozdziat poswiece przedstawieniu, czym jest hipoteza badawcza oraz
wymienieniu wiasnych hipotez.



Trzeci podrozdzial zawiera¢ bedzie opis definicji zmiennych i wskaznikow. W
podrozdziale tym przedstawie takze, jakie obratam zmienne i wskazniki.

Ostatni podrozdziat poswiece charakterystyce metod, technik i narzedzi
badawczych, dzieki ktérym mozna przeprowadza¢ badania. Dla mnie
najwazniejsza metoda bedzie sondaz diagnostyczny, zas technika ankieta, ktéra
przeprowadze za pomoca narzedzia, jakim jest w tym przypadku kwestionariusz
ankiety. Ta metoda, technika i narzedzie beda przeze mnie najszerzej opisane.
Zamieszcze takze w tym podrozdziale uzasadnienie wyboru metody, techniki oraz
narzedzia, jakim bede sie postugiwac podczas badan.

Na drugi rozdziat sktadac¢ sie beda trzy podrozdziaty, w ktérych kolejno: w
pierwszym przedstawie opis terenu badan i badanej populacji; w drugim
zamieszcze analize badanych ze wzgledu na wiek. Przeanalizuje tutaj kazde z
dziewietnastu pytan zamieszczonych w kwestionariuszu ankiety. Analiza kazdego
pytania zawierac bedzie wyniki umieszczone w tabeli, a zobrazowane na wykresie,
oraz krotki opis tychze wynikow.

Zas w trzecim podrozdziale przedstawie podsumowanie wynikéw badan oraz
postaram sie uzyskac¢ z tychze badan potwierdzenie badz zaprzeczenie
wysunietych przeze mnie hipotez. Czwarty podrozdziat zawiera¢ bedzie wnioski,
jakie wyciagne z analizy badanej grupy osob.

Czes¢ profilaktyczna niniejszej pracy zawiera¢ bedzie propozycje rozwigzan,
majace na celu utatwienie kobietom podjecia decyzji o powrocie do pracy
zawodowej badz zrezygnowaniu z niej. Zawiera¢ on bedzie propozycje rozwigzan
problemu, jakim jest pogodzenie opieki nad dzieckiem i obowigzkami rodzinnymi
a aktywnoscia zawodowa kobiety. Propozycje i pomysty wysuniete beda w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb kobiet poprzez badanie ankietowe.

Dzieki tej pracy mam nadzieje zdoby¢ szersza wiedze na temat aktywnosci
zawodowej kobiet, ktére juz maja rodziny i zdaja sobie sprawe, jakie obowiazki,
przywileje a takze wyrzeczenia czekaja je w zwiazku z podjeciem pracy
zawodowej lub zrezygnowaniem z niej na rzecz rodziny. Pragne przeprowadzié
badania wsrod kobiet, ktore pracuja a takze poznac zdanie ich mezéw oraz innych
cztonkéw rodziny na ten temat.

Mam nadzieje, ze dzieki glebszemu zapoznaniu sie z dotychczasowymi pracami z
zakresu tego tematu, a takze wynikami badan bede mogta lepiej spetnia¢ wtasne



funkcje rodzinne i zawodowe, ale takze méc pomagac¢ kobietom, ktére maja
problemy z podjeciem decyzji, co do aktywnosci zawodowej, badz spotykaja sie z
oporem cztonkéw rodziny. Mam nadzieje, ze naucze sie dobrych metod
komunikacji w rodzinie, ktére pomoga mi w osiagnieciu zamierzonych celéw

To jest gotowa, obroniona praca. Gdyby chcieli Panstwo zleci¢ napisanie zupelnie
nowej pracy, to zapraszamy na strone pisanie prac - sprawdzony serwis!
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